
  

 
Vw 110.03 

 

Ein Team - weltweit 
 

Die Botschaft der Bundesrepublik Deutschland in Hanoi 

 

sucht zum 1. Juni 2026 (oder früher) 

 

einen Koch (m/w/div) in Teilzeit (30 Stunden pro Woche) für die Residenz 

 
 

 
Die Tätigkeit umfasst überwiegend folgende Aufgabenschwerpunkte: 
 

• Einkauf für Residenzveranstaltungen  

• Zubereitung von gesetzten Essen – Frühstück, Mittagessen, Abendessen (für max. zwölf 
Personen) und Stehempfängen für bis zu 35 Personen (unter Zuhilfenahme externer 
Unterstützung) 

• Reinhaltung und Reinigung der Küche vor und nach Veranstaltungen 

• Service bei kleineren Veranstaltungen  
 
 
Anforderungsprofil: 
 

• Hauptschulabschluss; Berufsabschluss als Koch/Köchin wünschenswert.  

• Erfahrung in der Zubereitung von internationalen und vietnamesischen Gerichten 

• Mind. 3 Jahre Erfahrung als Koch/Köchin in einem Restaurant; Einsatz als Koch/Köchin in einer 
Residenz von Vorteil 

• Muttersprachliche Vietnamesisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

• Kenntnisse der deutschen oder englischen Sprache in Wort und Schrift 

• Wohnsitz Hanoi 
 
 
Darüber hinaus werden von der Bewerberin/dem Bewerber erwartet: 
 

• Hohe Belastbarkeit und Flexibilität bei der Ableistung der wöchentlichen Arbeitszeit, 
Bereitschaft zu Überstunden 

• Tadellose Umgangsformen, sicheres Auftreten, Loyalität und Verschwiegenheit  

• Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit 



 
Vertragsbedingungen und Vergütung richten sich nach dem für die Botschaft Hanoi gültigen 
Musterarbeitsvertrag für die nicht entsandten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. Der Vertrag 
beinhaltet u.a. Zusatzleistungen im Rahmen der Gesundheitsfürsorge, sowie ein 13. und 14. 
Monatsgehalt. Grundsätzlich können nach vietnamesischem Recht zunächst nur Jahresarbeitsverträge 
abgeschlossen werden. Das Brutto-Anfangsgehalt beträgt derzeit 11.582.250 VND pro Monat 
(Dienstposten mit 75 % Personalanteil).  
 
 
 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, übersenden Sie bitte nachfolgende Bewerbungsunterlagen  
 

• Lebenslauf in deutscher oder englischer Sprache 

• Zeugnisse / Empfehlungsschreiben 

• Nachweis über bisherige Tätigkeiten 

• Hauptschulabschluss-Zeugnis bzw. Berufsabschluss als Koch/Köchin, falls einschlägig 

• Pass oder ID-Karte 
 

 

bis zum 25.03.2026 an nachstehende E-Mail-Adressen: 
 

vw-s1@hano.diplo.de  

vw-10@hano.diplo.de  

 

Bitte beachten Sie, dass nur vollständige und rechtzeitig eingegangene Bewerbungen berücksichtigt 
werden. Die Botschaft kontaktiert ausschließlich Bewerberinnen und Bewerber, die zum 
Vorstellungsgespräch eingeladen werden.  
 
Bewerberinnen und Bewerber, die es in die engere Auswahl geschafft haben, werden ab der 16. 
Kalenderwoche (Mitte April bis Mitte Mai) zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen; darüber hinaus 
wird es mit geeigneten Kandidaten (m/w/div) ein Probekochen geben. 
 
Wir weisen darauf hin, dass nach erfolgreichem Auswahlgespräch vor Einstellung eine 
Gesundheitsuntersuchung durch den Kooperationsarzt der Botschaft sowie eine Personen-
/Sicherheitsüberprüfung durchgeführt wird. Ihre Bereitschaft zur Mitwirkung wird vorausgesetzt. 
 
Die Botschaft setzt sich für die berufliche Förderung von Frauen ein und begrüßt deshalb besonders 
Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Frauen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  
 
 
 
 
Informationen zum Datenschutz gem. Artikel 13 der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 
finden Sie unter https://vietnam.diplo.de/vn-de/datenschutz/  
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